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看
作风

本报讯（记者 孙艳艳 通讯员 田伟 吴舒捷）“我们可以把
电路看成一个水管，只要水能流，那这个电路就是通的……”8月17
日，在洛川县就业管理局组织的电工培训班上，培训老师正围绕电
工技术为学员进行培训。这是今年以来，洛川县就业管理局结合

“三个年”活动要求，以干部作风能力提升为抓手，主动“因需施培”
“授人以技”，帮助更多的群众实现就业。

本次培训采取理论和实践技能操作相结合的方式，让学员
们在学会使用常用电工工具与仪器仪表、元件，能处理电工技术
实验与实训中的简单故障，能运用电工技术知识和工程应用方
法解决生产生活中相关实际电工问题，掌握电工技能实训的安
全操作规范的同时，更让他们养成良好的工作方法、工作作风和
职业道德。

学员们个个专心听讲，认真做笔记，老师现场指导学员进行实
际操作，并对操作过程中存在的问题进行纠正和解答。

“通过参加这个培训我收获很大，对电路无论是家装还是工
装，基本上都掌握了。”家住安民村的王亮亮，想通过学习这门手艺
提高收入，所以十分珍惜这次机会。

旧县镇靳家塬村的靳建平，原先跟着师傅学习电工技术一年
多，也掌握了不少电工知识技能，这次想通过系统全面的学习，提
升自身理论和实操水平。

“以前只懂得简单更换元器件，现在培训学习以后，我掌握了
电路工作原理、构造，能维修电器了，这样以后可以找到更好的工
作。”靳建平高兴地说。

此次电工培训时间自 8月 3日开始至 8月 28日结束，为期 26
天，每天8课时，共100人报名参加培训，培训结束后将组织理论考
试，学员成绩合格后，可获得职业资格等级证书，实现持证上岗。

这次培训只是洛川县就业管理局增强技能培训的一个缩影。
结合“三个年”活动要求，按照“稳就业、保就业”的总体要求，该局
面向城乡各类劳动者，瞄准地方特色产业、市场短缺工种和就业前
景广泛的培训项目，进行劳动技能培训。目前，已经组织开展了剪
纸面花、养老护理、家政服务、电工焊工、电子商务等11期840余人
的技能培训班。今年，全县预计举办20期培训班，培训各类就业人
员1600余人。

看
环境

建设者说
项目单体建筑已完成60%，进入设备安

装阶段，预计2024年6月份建成投产，建成投

产后将显著提升县域天然气应急储备能力，

在遇到突发情况下导致气源中断时，可保障

城区冬季管暖用气30天，非供暖期间可保障

民生用气12个月。

——吴起县天然气调峰储备站项目经

理 刘元

看
项目

初秋的吴起，阳光明媚，天气晴好。在各重点项
目施工现场，到处都是如火如荼的生产场景，大项目、
好项目次第开花，高质量发展的源头活水越聚越多。

在吴起县新建职教中心项目施工现场，机器的
轰鸣声不绝于耳，工人们穿梭在工地各个角落，忙得
热火朝天。

眼下，建筑面积超过 3.7万平方米的吴起县新
建职教中心及附属工程进入扫尾施工阶段，在项目
现场的展示板上，清晰标注着项目建设里程碑以及
目标完成时间。

“目前，我们正在加班加点的进行教学设施、生
活设备的配备，一定能够如期交付使用。”吴起县职
教中心校长高光东说，“这个项目建成后，将彻底改
善我县职业教育的办学条件，推动我县职业教育快
速发展。”

一个项目，就是一个新的增长点。坚持民生为
本，以项目建设提升百姓的获得感和幸福感，是吴起
县委、县政府的永恒追求。

在吴起县天然气调峰储备站项目建设现场，塔
吊、挖掘机等大型机械正在紧张施工，工人头戴安全
帽不停地忙碌着，焊接声、切割声、捶打声与机器的
轰鸣声交织在一起，奏响项目建设最强音。

据了解，该项目属于石油化工产业链，也是
2023年省级重点民生项目之一，由延安汇能达新能
源有限责任公司投资建设，总投资5.5亿元，于今年
3月开工建设。项目总占地面积166.2亩，建筑面积
1.7万平方米，主要包括日处理100万方的天然气净
化、液化装置各一套，2.9万方液化天然气储罐及
35kV变电站等。

项目建成后，预计亩均投资330万元，亩均产值
572万元，亩均利税42万元，新增就业80余人。同
时，对于提升天然气应急储备能力，带动县域经济社
会发展，解决冬季集中供暖及民生领域用气难的问
题具有深远意义。

“目前，单体建筑已完成60%，进入设备安装阶
段，预计 2024年 6月份建成投产，建成投产后将显
著提升县域天然气应急储备能力，在遇到突发情况
下导致气源中断时，可保障城区冬季管暖用气 30
天，非供暖期间可保障民生用气12个月。”吴起县天

然气调峰储备站项目经理刘元说。
一个个重点项目“轻装快跑”的背后，是吴起县

全力以赴抓落实、凝心聚力优服务的真实写照。
今年以来，吴起县全面贯彻新发展理念，坚持

以高质量发展为主题，全面实施“项目支撑”战略，全
面落实一个项目、一个责任单位、一名县级领导、一
个工作专班“四个一”工作机制，广大干部群众正在
以“实干兴县”的坚定决心和满腔热情，强力推进重
大项目建设，让一批重大项目真正惠及百姓，助力县
域经济社会高质量发展。

“截至7月底，全县71个重点项目开复工63个，
开复工率88.7%。我们将严格按照‘四个一’工作机
制，倒排工期、挂图作战，确保今年9月底所有项目
开复工率达到100%。”吴起县经济发展局局长崔江
勇说。

● 进入扫尾施工阶段的吴起县新建职教中心及附属工程

给民生“加力”为发展蓄能
——吴起县全力推进重点项目建设

通讯员 王冠军 徐志全 记者 刘小艳
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● 洛川县就业管理局组织的电工培训班

今年以来，为推动税费优惠政策精准落地，市税
务局闻令而动、主动作为，从纳税人缴费人最关注的
优惠政策落实出发，推出优服务、抓落地、强分析若
干新措施，念好内功、苦功、真功“三功”真经，确保税
费优惠政策精准落地、直达快享。

近日，在市税务局便民办事小呼中心，记者看
到坐席工作人员正在进行税费优惠政策专项培
训，他们采取自主研读、轮流主讲、积极研讨的方
式，对近期税务总局出台的 9条减税降费相关公告
以及个人所得税优惠政策、增值税小规模纳税人
减免增值税政策、小微企业税费优惠政策等进行
专题学习。

坐席工作人员们表示，开展这样的专题培训效
果特别好，他们对税务相关政策进行深入学习交流，
并对新旧政策进行比对，极大提升了业务水平，这种
形式的修炼“内功”，帮助他们全面理解、精准掌握各
项优惠政策，为纳税人缴费人的减税降费咨询需求
提供有效纳税服务保障。

税收宣传是税收工作的重要组成部分，也是税
务机关为纳税人服务的重要内容，市税务局下足“苦
功”，不断提升税务政策宣传新效能。

该局紧扣当前税费热线接线和前台业务办理工
作实际，在新媒体平台宣传上下苦功，进一步提升了

宣传效果与影响力。今年7月份，市税务局在公众号
开通了“圣地小税说”栏目，实时推出减税降费政策
要点，有效拓宽宣传面，不断提升受众的关注度。点
开公众号，记者看到栏目采用短视频的形式，及时推
送出减税降费相关政策，内容涉及“小型微利企业
可以享受哪些税费优惠政策”“制造业中小微企业
缓缴税费期限届满可以延长”“居民换购住房，个税
退税金额怎么算”等，市民可以通过公众号，第一时
间清晰明了地获悉相关政策。他们还利用税务“可
视答疑直播间”，进行直播互动，为在线纳税人一对
一解答减税降费的相关政策，并利用“张思德税务
服务队”，深入辖区企业开展“点对点”税收政策宣传
辅导，打通政策宣讲“最后一公里”，收到实实在在的
效果。

与此同时，市税务局练好“真功”，做好纵横联动
落实工作。该局充分发挥 12366热线“舌苔与脉象”
作用，精准落实 12366闭环管理机制，立足纳税人缴
费人的需求，编制了《延安市税务局税费优惠政策汇
编》，确保政策红利直达快享。各业务科室联同搜集
整理目前执行的税费优惠政策，形成纾困合力，消减
纳税人缴费人堵点难点问题，还及时收集近期工作
热点、难点问题，建立日常闭环工作收集及反馈机
制，确保税费优惠政策落实落细。

全力念好“三功”真经
优惠政策直达快享
——市税务局不断提升服务水平助推政策红利落实

记者 李欢 通讯员 白卫彦 曹艺丹

● 工作人员正在进行税费优惠政策专项培训

高质量项目推进年高质量项目推进年 营商环境突破年营商环境突破年 干部作风能力提升年干部作风能力提升年

服务者说
我们以市场务工需求为导向，制定科学的教学方案，

不断增强技能培训针对性和实效性，围绕实用技术，为更

多有培训意愿的人员提供学习平台，进一步提供产业技

能支撑，促进稳定就业创业。

——洛川县就业管理局局长 雷延风


