
“123456”总体发展思路
当前和今后一个时期，延能集团的总体发展

思路是：
引创“一项工程”：打造“双十双百”科技创

新工程，即：建立10个实验室，投入科技研发和
技改资金10亿元，培养本土和引进各类科技人
才 100名，力争全集团在 2024年营收突破 100
亿元。

实施“两大改造”：工艺技术现代化改造，现
代企业治理体系和治理能力改造。

加强“三大建设”：安全文化建设，重大项目
建设，管理人才、科技人才、技能人才三支队伍
建设。

履行“四个责任”：政治责任、经济责任、法
律责任、安全环保责任。

实现“五零目标”：零死亡、零污染、零新增
职业病、零重大风险隐患、零舆情炒作。

完成“六项指标”：利润总额、净利润、资产
负债率、全员劳动生产率、科技研发投入率、营
业收入利润率（两利四率）。
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综合考评先进单位（4个）

安塞延能热电公司 非常规天然气公司
禾草沟煤业公司 禾草沟一号煤矿

单项考评先进单位（10个）

安全生产先进单位：芦村二号煤矿
党建工作先进单位：生活服务公司
综合治理先进单位：禾草沟二号煤矿
技术创新先进单位：车村煤矿一号井
节能降耗先进单位：安塞热力公司
风险防控先进单位：集团公司法律事务部，基金公司
增收节支先进单位：城区供热公司
企业改革先进单位：集团公司企业管理部
项目建设先进单位：资产运营公司

先进班组（17个）

禾草沟一矿综采队张太元生产班组
禾草沟二矿通风科安全监控维修班组
禾草沟煤业采矿部综采一队段西峰班组
芦村一号煤矿机电管理部主通风机房班组
芦村二号煤矿生产调度室
车村一号井安健环科王赵润安检班组
生活公司禾二矿服务中心餐厅班组
运销公司疫情防控办公室
清洁能源公司环卫班
新区供热分公司生产技术部
城区供热公司热网运行所
安塞热力公司生产技术科
液化气送气服务队
电业公司配售电公司运行维护班
安塞延能热电公司工程技术部
资产运营公司新区物业项目办
圣地蓝工程公司工程管理部

领导干部先进个人（11人）

景琴琴 集团公司机关
贺炳伟 煤业集团机关
贺延军 芦村二号煤矿
任继海 芦村一号煤矿
左建国 禾草沟一号煤矿
常继平 安塞延能热电公司、新区供热分公司

王腾飞 非常规天然气公司
乔小安 安塞热力公司、热力工程公司
郭 庆 液化石油气公司
贺大权 城区供热公司
刘玉伟 铁路运销公司

综合先进个人（52人）

苗格菲 集团公司机关人力资源部主管
薛 烨 煤业集团机关安健环部一通三防主管
陈正荣 禾草沟一矿九鼎项目部生产副经理
姜胜清 禾草沟一矿安全健康环保科安检员
拓郁杰 禾草沟一矿安监科副科长
王延春 禾草沟一矿财务科副科长
张建民 禾草沟一矿通风科副科长
钟文才 禾草沟一矿机电科副科长
王永安 禾草沟二矿综采二队队长
侯立伟 禾草沟二矿综采二队技术员
李 鹏 禾草沟煤业公司物资供应部副经理
师伟平 禾草沟煤业公司党群工作部助理
秦晓宏 禾草沟煤业公司生产技术部主管
周 扬 禾草沟煤业公司生产调度中心经理
贠振乾 禾草沟煤业公司安健环部副经理
曹润红 禾草沟煤业公司机电管理部主管
白亚星 禾草沟煤业公司总经理办公室科员
周 游 禾草沟煤业公司财务管理部助理
付选平 禾草沟煤业公司销售管理部副经理
惠孙文 禾草沟煤业公司经营管理部副经理

李全义 车村一号井生产技术科科长
魏春旺 车村一号井基本建设管理科科长
何艳荣 芦村一号矿机电管理部矿井管网主管
王成文 芦村一号矿财务资产部工程核算主管
李 胜 芦村二号矿通防部监测监控主管
苗 雨 芦村二号矿经营计划部副经理
王 帅 物资公司财务科科员
陈 伟 清洁能源公司党政办主任
刘亚茹 运销公司财务科会计
郭向莉 生活公司禾煤业服务中心环卫主管
景 帅 生活公司芦一矿服务中心水电维修班长
李 静 生活公司车村一号井服务中心餐厅领班
刘 蓉 生活公司禾一矿服务中心餐厅服务员
齐 莹 生活公司禾二矿服务中心餐厅服务员
徐宝宝 子长煤化工生产运行科班长
张 蕊 能源开发公司综合管理部副主任
曹志刚 电业公司安全生产部副部长
高 田 非常规天然气公司财务经理
李 霞 光伏扶贫公司财务科会计
王俊红 安塞圣地蓝生产科科长
崔保强 新区供热分公司生产技术部副部长
杨延雷 城区供热公司办公室主任
曹 征 城区供热公司红化供热站站长
崔 荡 城区供热公司项目办科员
芦生平 热电公司人力资源部负责人
刘海琴 液化石油气公司办公室副主任
李保东 液化石油气公司灌装班组长

高禄菲 铁路运销公司财务负责人
冯 潇 延安科技发展公司煤炭事业部经理
李 挺 安塞延能热电公司物资设备管理部主管
张维光 资产运营公司
王永军 圣地蓝工程公司工程部部长

延安车村煤业集团系统“煤矿十大安全卫士”

薛 烨 延安车村煤业集团安健环部“一通三防”主管
王 祥 车村煤矿一号井安检科科长
王 宁 芦村二号煤矿安检员
拓郁杰 禾草沟一号煤矿有限公司安监科副科长
薛 森 禾草沟一号煤矿有限公司安检员
李 荣 禾草沟二号煤矿有限公司安健环科科长
郭 飞 禾草沟二号煤矿有限公司安检员
刘 刚 禾草沟煤业有限公司安检员
王其建 芦村二号煤矿重庆中环项目部经理
王立平 禾草沟煤业民祥矿务公司安检员

“全年实现营业收入68亿元，同
比增长84%；实现利润总额26亿元，
同比增长306%；上缴税费16亿元，
同比增长158%；截至2021年底，集
团总资产达214亿元……”在4月15
日举行的延安能源化工集团二届六次
职代会暨2022年工作会上，该集团
党委书记、董事长、总经理李斌作了题
为《笃行不怠 接续奋斗 奋力走好新
时代集团高质量发展赶考路》的工作
报告，“晒”出了过去一年的成绩单，擘
画了未来高质量发展蓝图。

创业维艰，奋斗以成。回眸2021
年，每一个简单抽象的数字后面，无
不彰显出延能集团上下顶压前行、负
重拼搏的勇气和力量；每一项光彩闪
亮的荣誉背后，无不蕴含着党员干部
职工勇于争先、激情担当的豪情和气
概；每一个令人难忘的精彩瞬间，无
不见证了延能人意气风发、共谋出彩
的生机和活力。

心有蓝图，未来可期！新的一年
里，延能集团广大党员干部将时刻保
持“赶考”的清醒、始终保持“赶考”的
心态、永远保持“赶考”的坚定，脚踏
实地，笃行不怠，接续奋斗，高质量完
成各项任务，一步步把美好蓝图变成
美好现实。

1 砥砺奋进创佳绩
笃行不怠映初心

刚刚过去的2021年，是延能集团
发展史上极不平凡、极为关键的一年。

站在“两个一百年”的历史交汇
点，面对百年变局和经济起伏跌宕的
严峻形势，延能集团党委带领党员干
部职工积极践行“解放思想、改革创
新、再接再厉，谱写高质量发展新篇
章”的重大使命，知难而进、迎难而
上、向难求成，跨过了一个又一个难
关，创造了一个又一个佳绩，交出了
一份靓丽的成绩单——

这一年，延能集团聚力党的建
设，以一以贯之的时代要求，夯实了
基层组织的战斗堡垒。出台集团党
委《关于落实两个“一以贯之”加快高
质量发展的工作方案》，确定“两会一
层”新的议事规则 64条，明确“三重
一大”决策事项33条，完成权属子公
司党建进章程工作。党史学习教育
扎实开展，两批“我为职工办实事”项

目共解决职工群众急难愁盼问题 64
项。“领·创”文化被中国企业文化建
设峰会组委会授予“新时代企业文化
建设优秀成果”荣誉称号。

这一年，延能集团聚力生产经营，
以负重拼搏的奋进姿态，交出了鼓舞人
心的高分答卷。主要经营指标大幅攀
升，全年实现营业收入68亿元，上缴税
费16亿元。截至2021年底，集团总资
产达214亿元，连续四年进入陕西百强
企业榜单，创造了历史最好水平。

这一年，延能集团聚力安全环
保，以半夜惊醒的警觉意识，营造了
平安稳定的发展环境。扎实推动

“135”安全文化体系落地；“双重预防
体系”管理信息系统在各矿井全面推
行；荣获2016—2020年全省依法治理
创建活动先进单位称号；投入6800万
元，提标改造城区供热、煤矿建设环
保设施；支持宝塔区、子长市抗疫资
金500多万元，24名干部下沉社区抗
疫一线，助力打赢疫情防控阻击战。

这一年，延能集团聚力项目建
设，以披荆斩棘的超常魄力，积蓄了
转型升级的后劲动能。禾草沟煤业
核增产能环评手续、禾二矿采矿证更
新、车村一号井油煤共采协议签订等
棘手问题得以顺利解决。积极落实

国家增产保供战略部署，向省发改委
申报核增年产能 430万吨。成功收
购富县矿业公司华电 49%股权。天
然气上下游分别建成 3.5亿方/年产
能、3亿方/年销能。延安新区增量配
售电于 2021年 7月 1日启动运营。
煤化工项目被列入《陕西省“十四五”
能源化工产业发展规划》重点项目清
单。安塞热电联产一期 5万千瓦项
目加紧建设，二期 70万千瓦项目正
在积极推进。与全市 13个县（市、
区）签订了可再生能源开发合作协
议，助力我市“十四五”新能源百万千
瓦装机规模基地建设。

这一年，延能集团聚力改革攻
坚，以唯旗是夺的决心勇气，开创了
提质增效的良好局面。国企改革三
年行动扎实开展，累计压减企业 5
户，修订制度 16项、新增制度 44项；
薪酬改革工作已于2021年11月在集
团公司、车村煤业公司两级机关启动
试行，运行效果良好。全年共实现扭
亏为盈企业2户、减亏企业4户，累计
减亏超 1亿元，综合增效超 3亿元。
顺利完成金能物流、铁运公司股权变
更，实现营收 8.8 亿元、股权收益
2200万元。

这一年，延能集团聚力科技创

新，以勇立潮头的前瞻思维，激活了
裂变增长的动力之源。通过产学研
合作共建等方式，建立极薄煤层绿色
智能化开采实验室、煤炭分质清洁利
用实验室及城市智慧供热系统，起草
绿色智能化矿井建设规划和2022年
任务清单。与延安大学共同开展的
低阶煤分质高效转化制备碳基新材
料项目获批省重点产业创新链专项
支持，研发团队获批省秦创原首批

“科学家+工程师”团队，获批专项支
持经费 200万元。禾草沟煤业创新
采用窄煤柱设计及巷道围岩变形控
制技术，年创效 1.3亿元。禾一矿成
功应用小煤柱开采技术，年创效
1800余万元。

这一年，延能集团聚力人才培
养，以浪里淘金的思路导向，激发了
精益求精的创业热情。以“比武练
兵、全面选拔”为抓手，大力推进职业
技能提升行动，举办“延能杯”首届职
工技能大赛，加快新时代产业工人队
伍建设，被市总工会评为 2021年全
市追赶超越劳动和技能竞赛先进单
位。扎实开展“双师制”新型学徒制、
岗前、取证、以工代训、“互联网+”等
培训，全年组织培训18次，培训人数
3515人次。积极争取获得职业技能

提升培训机构备案资质。
这一年，延能集团聚力民生保

供，以共建共享的政治觉悟，彰显了
国有企业的责任担当。全年帮扶困
难职工234名、救助困难遗属131名，
救助金额近21万元。全面完成15万
吨新增电煤保供任务，并超供 4万
吨。选派干部赴延长县交口镇吕家
塬村任驻村第一书记，出资 12万元
对村民进行灾后救助、困难帮扶。出
资 17万余元，帮助洛川旧镇中学改
造教职工餐厅。完成了余家坪镇刘
家硷村结对帮扶任务，使 37户贫困
户顺利脱贫。配合子长市、富县政
府，对 292户脱贫户进行脱贫监测、
政策宣传和劳动帮助，构建了良好的
企地关系。

这样的成绩来之不易，凝聚着延
能集团6000余名党员干部职工的勤
劳、智慧和勇气。当天的会上，还表
彰了延能集团2021年度先进集体和
个人，以及延安车村煤业集团系统
2021年度“煤矿十大安全卫士”，激
励党员干部职工立足岗位作贡献。

2 擘画蓝图启新程
接续奋斗开新局

美好的蓝图已经绘就，发展的大
幕已经拉开。

2022年，延能集团坚持“稳字当
头、稳中求进”总基调，统筹推进“双
碳”目标下的企业发展和党的建设，
深入落实我市“稳油、扩煤、增气、兴
电、促转化”能源发展战略，认真落实

“一安五碳”发展措施（安全发展、保
碳发展、低碳发展、减碳发展、易碳发
展、零碳发展），以全面实施“123456”
总体发展思路为出发点，以安全整
治、国企改革、六型企业三个收官年
为抓手，以持续完善现代企业制度为
保障，扎实开展“安全环保宣传年、科
技创新进步年、项目建设攻坚年”活
动，加快推动质量、效率、动力三大变
革，集中力量铸顶板、固底板，锻长
板、补短板，变弱为强，扬优成势，着
力构建资源节约、环境友好、绿色低
碳、智能高效、新产业培育强劲的高
质量发展新格局，逐步建成产业链完
整、上下游衔接、相互成龙配套的具
有延能特色的现代能源工业体系。

没有什么困难不能征服，没有什

么挑战不可战胜！面对新时代新征
程新挑战，延能集团广大党员干部职
工坚信只要心往一处想、劲往一处
使、汗往一处流，就没有跨不过的“火
焰山”、攻不破的“娄山关”，唯有笃行
不怠、接续奋斗，踔厉奋发、砥砺前
行，才能不负韶华、不负时代！

“不谋全局者不足以谋一域，不
谋万世者，不足以谋一时。要深刻洞
悉环境，明晰所处方位，在高质量发
展实践中全面审视集团所处的位置，
用全新视角正视自身的短板与不足，
科学把握、全面审视，从而廓清迷雾，
化危为机。”

“不负韶华，砥砺奋进，要心怀远
大理想，肩扛巍峨责任。要把逐梦

‘全省知名、全国一流’的远大理想，
细化为具体明确的目标，加快推动质
量、效率、动力三大变革，集中力量铸
顶板、固底板，锻长板、补短板，全力
推进企业高质量发展。”

“美好的愿景，绝不是轻轻松松、
敲锣打鼓就能实现的。面对诸多矛
盾问题叠加、各种风险隐患交汇的挑
战，要时刻保持‘赶考’的清醒、始终
保持‘赶考’的心态，永远保持‘赶考’
的坚定，高质量推动主业做强、项目
提速，以更大力度在转方式、锻长板
上开新局；高质量加快技术攻关、机
制变革，以更大力度在强科技、抓创
新上开新局；高质量推进提质增效、
瘦身健体，以更大力度在强管理、促
改革上开新局；高质量抓好安全生
产、生态环保，以更大力度在固底板、
防风险上开新局；高质量提升幸福指
数、民生保供，以更大力度在尽责任、
显担当上开新局；高质量强化人才支
撑、作风转变，以更大力度在强党建、
促发展上开新局。”

……
在热烈的交流讨论中，党员干部

职工的思想火花被点亮，涌现出许多
对集团长远发展具有现实性意义的
建议，企业科学发展、持续发展意识
明显提高。

梦想照亮前方，奋进正当其时。
新的起点上，延能集团全体党员干部
职工满怀昂扬斗志，焕发创业激情，
团结一致向前看、凝心聚力谋发展，
一起向未来、走好赶考路，坚定不移
冲击百亿营收大关，加快向“全省一
流、全国知名”目标迈进，以优异成绩
向党的二十大献礼。

延安能源化工集团：

笃行不怠映初心 接续奋斗启新程
记者 高乐 通讯员 景琴琴

延安能源化工集团2021年度先进名单

● 表彰煤矿安全十大卫士● 表彰单项考评先进单位

● 延安能源化工集团二届六次职代会暨2022年工作会
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